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1 [bookmark: _heading=h.gjdgxs]
Presentazione della classe
1.1 [bookmark: _heading=h.30j0zll]Composizione del consiglio di classe
Il Consiglio della Classe V sezione B dell’I.T.E. indirizzo AFM articolazione S.I.A. - Anno Scolastico 2023/24, riunitosi il giorno 13 del mese di maggio dell’anno 2024 per redigere il presente documento, è così composto e sottoscritto:
	Disciplina 
	Dirigente Scolastico / Docente 

	DIRIGENTE SCOLASTICO
	ROSANGELA COLUCCI 

	ITALIANO E STORIA
	MARIA MUSCHIO

	INGLESE
	ANTONELLA MARIA DI GIULIO

	MATEMATICA
	ISA MASI

	ECONOMIA AZIENDALE
	GIUSEPPINA MAGNISI (coordinatrice)

	DIRITTO ED ECONOMIA POLITICA 
	RAFFAELLA MOREA

	INFORMATICA
	ANTONELLA ACQUAVIVA

	LABORATORIO DI INFORMATICA
	VITO ORANGER

	SCIENZE MOTORIE
	FELICIANA D’ATTOLICO

	RELIGIONE
	MICHELE LOCONSOLE



Cambiamenti subiti dal C.di C. nel corso del secondo biennio e del quinto anno:
	disciplina
	docente III anno
	docente IV anno
	docente V anno

	Matematica
	Ottolino Domenica
	Lorusso Francesco
	Masi Isa

	Scienze Motorie e sportive
	Quarto Antonio
	D’Attolico Feliciana
	D’Attolico Feliciana

	Diritto ed Ec. Politica
	Biscotti Angela
	Biscotti Angela
	Morea Raffaella

	Inglese
	Mignone Maria Rita
	Mignone Maria Rita
	Di Giulio Antonella M.

	Italiano
	Marino Maria Pia
	Muschio Maria
	Muschio Maria

	Economia Aziendale
	Carulli Vito Arcangelo
	Carulli Vito Arcangelo
	Magnisi Giuseppina

	Storia
	Alemanno Annalisa
	Muschio Maria
	Muschio Maria

	Laboratorio di Informatica
	Caputo Leonardo
	Caputo Leonardo
	Oranger Vito

	I.R.C.
	Nitti Caterina
	Ricciardi Stefano
	Loconsole Michele



1.2 [bookmark: _heading=h.1fob9te]Descrizione della classe (formazione, aspetti educativi, rendimento scolastico)
La classe si compone di 17 alunni (4 ragazze e 13 ragazzi) provenienti dalla precedente IV B S.I.A. Tutti gli studenti hanno seguito un percorso lineare. La classe appare complessivamente coesa al suo interno e si mostra globalmente rispettosa del Regolamento scolastico, nonché corretta nei confronti del personale docente e non docente.
Nel corso del triennio si sono verificate anche alcune variazioni all’interno del Consiglio di classe, come riportato nella precedente tabella.
Sul piano degli apprendimenti, il gruppo classe, nel suo insieme, esprime diversi livelli di conoscenze, abilità e competenze. In alcune discipline alcuni alunni hanno mostrato alterna disponibilità per quanto concerne lo studio domestico e ciò ha rimodulato le progettazioni da parte di alcuni docenti. 
Inoltre, l’avvio di quanto disposto dalle Linee guida per l'orientamento (DM n. 328/2022) ha inciso sul regolare andamento della programmazione didattica, causando rallentamenti nello svolgimento dell’attività didattica, nella partecipazione attiva alle lezioni e nello studio domestico.
Nel complesso, durante il percorso di studi, buona parte degli alunni ha manifestato interesse e motivazione nei riguardi delle varie attività proposte.
In questa cornice generale si individuano tre fasce di livello per competenze, costanza e risultati raggiunti. Vi è un esiguo numero di alunni il cui impegno è stato assiduo e sistematico e che, nel percorso scolastico, ha maturato autonomia e responsabilità nello studio, raggiungendo buoni, in taluni casi ottimi, risultati in tutte le discipline. Vi è poi, accanto a questo, un gruppo di alunni che ha lavorato con sufficiente impegno e responsabilità, pur bisognoso di continui ausili da parte del docente e soprattutto per quanto riguarda l’asse dei saperi tecnico-scientifici, e ha acquisito livelli sufficienti, e talvolta discreti, di competenza, abilità e conoscenze. Vi è altresì un gruppo di alunni, con prerequisiti più fragili e con difficoltà nel metodo di studio che, a causa della limitata partecipazione al dialogo didattico educativo e difficoltà nel metodo di studio, ha mostrato maggiori difficoltà nel percorso didattico del quinto anno. Pur essendo stati rilevati dei miglioramenti, permangono alcune difficoltà metodologiche e logico-espressive. A tal proposito, il Consiglio di classe ha attuato tutte le strategie necessarie per supportare questi percorsi di apprendimento, diversificando le attività didattiche e lavorando, tra i vari aspetti, sulla motivazione e sul metodo di studio.
Sono presenti due alunni con P. di P. per i quali si rinvia alle relazioni allegate.

2 [bookmark: _heading=h.3znysh7]l profilo culturale, educativo e professionale dell’Istituto Tecnico Economico
Il profilo culturale, educativo e professionale (PECUP) dell’Istituto Tecnico, descritto nel D.P.R. n.88 del 15 marzo 2010, prevede quanto segue:
“L’identità degli istituti tecnici è connotata da una solida base culturale a carattere scientifico e tecnologico in linea con le indicazioni dell’Unione europea. Costruita attraverso lo studio, l’approfondimento, l’applicazione di linguaggi e metodologie di carattere generale e specifico, tale identità è espressa da un numero limitato di ampi indirizzi, correlati a settori fondamentali per lo sviluppo economico e produttivo del Paese”.
2.1 [bookmark: _heading=h.2et92p0]Risultati di apprendimento comuni a tutti i percorsi tecnici
A conclusione dei percorsi degli istituti tecnici, gli studenti (attraverso lo studio, le esperienze operative di laboratorio e in contesti reali, la disponibilità al confronto e al lavoro cooperativo, la valorizzazione della loro creatività ed autonomia) sono in grado di:
· agire in base ad un sistema di valori coerenti con i principi della Costituzione, a partire dai quali saper valutare fatti e ispirare i propri comportamenti personali e sociali;
· utilizzare gli strumenti culturali e metodologici acquisiti per porsi con atteggiamento razionale, critico e responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni e ai suoi problemi, anche ai fini dell’apprendimento permanente;
· padroneggiare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici;
· riconoscere le linee essenziali della storia delle idee, della cultura, della letteratura, delle arti e orientarsi agevolmente fra testi e autori fondamentali, con riferimento soprattutto a tematiche di tipo scientifico, tecnologico ed economico;
· riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali, dell’ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo;
· stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro;
· utilizzare i linguaggi settoriali delle lingue straniere previste dai percorsi di studio per interagire in diversi ambiti e contesti di studio e di lavoro;
· riconoscere il valore e le potenzialità dei beni artistici e ambientali, per una loro corretta fruizione e valorizzazione;
· individuare ed utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva e multimediale, anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete;
· riconoscere gli aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell’espressività corporea ed esercitare in modo efficace la pratica sportiva per il benessere individuale e collettivo;
· collocare le scoperte scientifiche e le innovazioni tecnologiche in una dimensione storico culturale ed etica, nella consapevolezza della storicità dei saperi;
· utilizzare modelli appropriati per investigare su fenomeni e interpretare dati sperimentali;
· riconoscere, nei diversi campi disciplinari studiati, i criteri scientifici di affidabilità delle conoscenze e delle conclusioni che vi afferiscono;
· padroneggiare il linguaggio formale e i procedimenti dimostrativi della matematica; possedere gli strumenti matematici, statistici e del calcolo delle probabilità necessari per la comprensione delle discipline scientifiche e per poter operare nel campo delle scienze applicate;
· collocare il pensiero matematico e scientifico nei grandi temi dello sviluppo della storia delle idee, della cultura, delle scoperte scientifiche e delle invenzioni tecnologiche;
· utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attività di studio, ricerca e  approfondimento disciplinare;
· padroneggiare l’uso di strumenti tecnologici con particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell’ambiente e del territorio;
· utilizzare, in contesti di ricerca applicata, procedure e tecniche per trovare soluzioni innovative e migliorative, in relazione ai campi di propria competenza;
· cogliere l’importanza dell’orientamento al risultato, del lavoro per obiettivi e della necessità di assumere responsabilità nel rispetto dell’etica e della deontologia professionale;
· saper interpretare il proprio autonomo ruolo nel lavoro di gruppo;
· analizzare criticamente il contributo apportato dalla scienza e dalla tecnologia allo sviluppo dei saperi e dei valori, al cambiamento delle condizioni di vita e dei modi di fruizione culturale;
· essere consapevole del valore sociale della propria attività, partecipando attivamente alla vita civile e culturale a livello locale, nazionale e comunitario.

2.2 [bookmark: _heading=h.tyjcwt]Profilo culturale e risultati di apprendimento caratteristici dei percorsi del settore economico
Il profilo dei percorsi del settore economico si caratterizza per la cultura tecnico-economica riferita ad ampie aree: l’economia, l’amministrazione delle imprese, la finanza, il marketing, l’economia sociale e il turismo.
Gli studenti, a conclusione del percorso di studio, conoscono le tematiche relative ai macrofenomeni economico-aziendali, nazionali ed internazionali, alla normativa civilistica e fiscale, ai sistemi aziendali, anche con riferimento alla previsione, organizzazione, conduzione e controllo della gestione, agli strumenti di marketing, ai prodotti/servizi turistici. In particolare, sono in grado di:
· analizzare la realtà e i fatti concreti della vita quotidiana ed elaborare generalizzazioni che aiutino a spiegare i comportamenti individuali e collettivi in chiave economica;
· riconoscere la varietà e lo sviluppo storico delle forme economiche, sociali e istituzionali attraverso le categorie di sintesi fornite dall’economia e dal diritto;
· riconoscere l’interdipendenza tra fenomeni economici, sociali, istituzionali, culturali e la loro dimensione locale/globale;
· analizzare, con l’ausilio di strumenti matematici e informatici, i fenomeni economici e sociali;
· orientarsi nella normativa pubblicistica, civilistica e fiscale;
· intervenire nei sistemi aziendali con riferimento a previsione, organizzazione, conduzione e controllo di gestione;
· utilizzare gli strumenti di marketing in differenti casi e contesti;
· distinguere e valutare i prodotti e i servizi aziendali, effettuando calcoli di convenienza per individuare soluzioni ottimali;
· agire nel sistema informativo dell’azienda e contribuire sia alla sua innovazione sia al suo adeguamento organizzativo e tecnologico;
· elaborare, interpretare e rappresentare efficacemente dati aziendali con il ricorso a strumenti informatici e software gestionali;
· analizzare i problemi scientifici, etici, giuridici e sociali connessi agli strumenti culturali acquisiti.

A conclusione del percorso quinquennale, il Diplomato consegue i risultati di apprendimento precedentemente descritti e di seguito specificati in termini di competenze.
· Valutare fatti ed orientare i propri comportamenti in base ad un sistema di valori coerenti con i principi della Costituzione e con le carte internazionali dei diritti umani.
· Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici.
· Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro.
· Utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, critico e responsabile di fronte alla realtà, ai suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini dell’apprendimento permanente.
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell’ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo.
· Riconoscere il valore e le potenzialità dei beni artistici e ambientali, per una loro corretta fruizione e valorizzazione.
· Utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale, anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete.
· Padroneggiare la lingua inglese e, ove prevista, un’altra lingua comunitaria per scopi comunicativi e utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi ambiti e contesti professionali, al livello B2 del quadro comune europeo di riferimento per le lingue (QCER).
· Riconoscere gli aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell’espressività corporea e l’importanza che riveste la pratica dell’attività motorio-sportiva per il benessere individuale e collettivo.
· Utilizzare il linguaggio e i metodi propri della matematica per organizzare e valutare adeguatamente informazioni qualitative e quantitative.
· Utilizzare le strategie del pensiero razionale negli aspetti dialettici e algoritmici per affrontare situazioni problematiche, elaborando opportune soluzioni.
· Utilizzare i concetti e i modelli delle scienze sperimentali per investigare fenomeni sociali e naturali e per interpretare dati.
· Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attività di studio, ricerca e approfondimento disciplinare.
· Analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche per la vita sociale e culturale con particolare attenzione alla sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell’ambiente e del territorio.
· Correlare la conoscenza storica generale agli sviluppi delle scienze, delle tecnologie e delle tecniche negli specifici campi professionali di riferimento.
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali.
· Individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati per intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento.
2.3 [bookmark: _heading=h.3dy6vkm]
isultati di apprendimento caratteristici dell’indirizzo A.F.M. – articolazione “Sistemi Informativi Aziendali”
Nell’articolazione “Sistemi informativi aziendali”, il profilo si caratterizza per il riferimento sia all’ambito della gestione del sistema informativo aziendale sia alla valutazione, alla scelta e all’adattamento di software applicativi. Tali attività sono tese a migliorare l’efficienza aziendale attraverso la realizzazione di nuove procedure, con particolare riguardo al sistema di archiviazione, all’organizzazione della comunicazione in rete e alla sicurezza informatica.
A conclusione del percorso quinquennale, il Diplomato nell’indirizzo “Amministrazione, Finanza e Marketing” articolazione “Sistemi informativi aziendali” consegue i risultati di apprendimento precedentemente descritti di seguito specificati in termini di competenze:
1. Riconoscere e interpretare:
a. le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
b. i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un’azienda;
c. i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse.
2. Individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con particolare riferimento alle attività aziendali.
3. Interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con riferimento alle differenti tipologie di imprese.
4. Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date.
5. Individuare le caratteristiche del mercato del lavoro e collaborare alla gestione delle risorse umane. 
6. Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l’ausilio di programmi di contabilità integrata.
7. Applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione, analizzandone i risultati.
8. Inquadrare l’attività di marketing nel ciclo di vita dell’azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato.
9. Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose.
10. Utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata d’impresa, per realizzare attività comunicative con riferimento a differenti contesti. 
11. Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d’impresa.

3 [bookmark: _heading=h.1t3h5sf]
Obiettivi formativi PTOF
Gli obiettivi formativi individuati come prioritari nel PTOF di Istituto sono:
· costruire la scuola come comunità di vita, di conoscenza, di studio, di lavoro e di accoglienza;
· sviluppare le competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; 
· sviluppare comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali;
· potenziare le discipline motorie e sviluppare comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica;
· educare all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media; 
· prevenire ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche informatico;
· valorizzare e potenziare le competenze linguistiche nonché quelle matematico-logiche e scientifiche;
· sviluppare le competenze digitali degli studenti.

4 [bookmark: _heading=h.4d34og8]
Il Percorso formativo realizzato
4.1 [bookmark: _heading=h.2s8eyo1]Orientamenti metodologici e organizzativi comuni
Per raggiungere i risultati previsti dal profilo culturale, educativo e professionale sono stati valorizzati: 
· il pensiero operativo; 
· l’analisi e la risoluzione di problemi; 
· il lavoro cooperativo per progetti;  
· l’uso di modelli di simulazione e di linguaggi specifici.
Gli ambienti utilizzati per le attività didattiche sono stati: 
· l’aula 
· i laboratori 
· la palestra 
· [bookmark: _heading=h.17dp8vu]la biblioteca.

Sono stati utilizzati i seguenti strumenti:
· libri di testo
· risorse digitali
· dispense
· mappe concettuali

Sono state utilizzate principalmente le seguenti metodologie:
· lezione dialogata
· lezione frontale
· risoluzione di problemi
· didattica laboratoriale
· apprendimento cooperativo
 
4.2 [bookmark: _heading=h.3rdcrjn]Modalità di verifica condivise
Le modalità di verifica scelte e realizzate dai singoli docenti sono principalmente:
· colloquio orale in forma breve e in forma prolungata
· risposte a quesiti in forma chiusa o aperta
· produzione di testi (relazione, saggio breve, …)
· risoluzione di problemi 
4.3 [bookmark: _heading=h.26in1rg]
La valutazione
La valutazione complessiva tiene conto dei seguenti elementi:
· partecipazione attiva alle attività didattiche
· impegno (regolarità nello svolgimento dei compiti a casa)
· progressi rispetto ai livelli di partenza e agli obiettivi personalizzati
· obiettivi di conoscenza e di abilità raggiunti
· competenze sviluppate

Per la valutazione delle singole prove si è fatto riferimento ai seguenti criteri:
· conoscenza dei contenuti
· correttezza e pertinenza dell’esposizione
· efficacia argomentativa e/o risolutiva della risposta
· sviluppo critico delle questioni proposte
La corrispondenza tra i voti e i livelli di competenza raggiunti è specificata nella seguente tabella.

La corrispondenza tra i voti e i livelli di competenza raggiunti è specificata nella seguente tabella, in accordo con il Quadro unico europeo dei titoli e delle qualifiche (EQF): 
	Votazione
	LIVELLI EQF

	da 1 a 4
	  Competenza non raggiunta

	pari a 5
	Livello 1: lo studente svolge compiti semplici, sotto la diretta supervisione, in un contesto strutturato

	pari a 6
	Livello 2: lo studente svolge compiti e risolve problemi ricorrenti usando strumenti e regole semplici, sotto la supervisione con un certo grado di autonomia

	da 7 a 8
	Livello 3: lo studente svolge compiti e risolve problemi scegliendo e applicando metodi di base, strumenti, materiali ed informazioni . Assume la responsabilità di portare a termine compiti nell'ambito del lavoro o dello studio. Adegua il proprio comportamento alle circostanze nella soluzione dei problemi

	da 9 a 10
	Livello 4: lo studente risolve problemi specifici in un campo di lavoro o di studio. Sa gestirsi autonomamente, nel quadro di istruzioni in un contesto di lavoro o di studio, di solito prevedibili, ma soggetti a cambiamenti. Sorveglia il lavoro di routine di altri, assumendo una certa responsabilità per la valutazione e il miglioramento di attività lavorative o di studio



· 

4.4 [bookmark: _heading=h.lnxbz9]Risultati di apprendimento e contenuti disciplinari

In allegato sono riportate le schede disciplinari contenenti le competenze e i risultati di apprendimento perseguiti, insieme ai contenuti affrontati nelle singole materie. Sono inoltre riportati metodologie, strumenti, modalità di verifica e criteri di valutazione.

[bookmark: _heading=h.2jxsxqh]4.5   Nodi concettuali delle singole discipline
	Disciplina
	Nodi concettuali

	LINGUA E LETTERATURA ITALIANA
	Il panorama letterario della seconda metà dell’800 ;
Dal romanzo sociale al romanzo psicologico;
La poesia del Decadentismo;
L’età tra le due guerre
La poesia in Italia nel secondo dopoguerra


	STORIA
	Il primo ‘900
L’età giolittiana
la Prima Guerra mondiale
la Rivoluzione Russa
Il primo dopoguerra
I regimi dittatoriali
La crisi del 1929 e il New Deal in America
L’Italia fra le due guerre: il fascismo
La Seconda Guerra mondiale e la Shoah
La Resistenza italiana
Le origini del dopoguerra

	MATEMATICA
	Funzioni di due variabili. Coordinate cartesiane nello spazio. Equazione del piano nello spazio. Dominio. Cenni sulle linee di livello. 
Massimi e minimi relativi e vincolati, Hessiano e Hessiano orlato. Massimi e minimi assoluti. Indagine statistica, popolazione e campione statistico.
Funzione di domanda come funzione di più variabili. Funzioni marginali del prezzo e del reddito. Reattività. Elasticità della domanda rispetto al prezzo e al reddito. Elasticità incrociata. Ricerca operativa, cenni storici. Determinazione del massimo utile con il metodo dell’Hessiano nel regime di Concorrenza perfetta e di  monopolio.
Massimizzazione del profitto di un’impresa. Problemi di scelta in condizioni di certezza nel caso continuo e discreto. Break even point e diagramma di redditività. 


	ECONOMIA AZIENDALE
	Il Bilancio di esercizio di una SPA: i principi di redazione e i documenti del Bilancio di esercizio; la revisione legale dei conti. L’analisi di Bilancio: la rielaborazione dello Stato patrimoniale e del Conto economico; l’analisi per indici; l’analisi per flussi. Il Bilancio socio-ambientale. Il controllo e la gestione dei costi di impresa: la contabilità gestionale; i metodi di calcolo dei costi; l’utilizzo dei costi nelle decisioni aziendali. La pianificazione e la programmazione dell’impresa: le strategie aziendali (di corporate, di business e funzionali); la pianificazione e il controllo di gestione; il budget (redazione e controllo budgetario). IL Business Plan(linee generali)
 

	INFORMATICA
	Modellazione e progettazione dei Database
Le reti di computer e Internet
La Sicurezza dei dati in reti
Sistemi informativi aziendali
Gestione di  applicazioni informatiche nel web
Le reti per l’azienda e la pubblica amministrazione
Privacy, proprietà intellettuale e crimini informatici

	INGLESE
	General aspects of globalization; pros and cons of globalization; outsourcing. The digital revolution;digital commerce; changes in work habits; the gig economy. Sustainable economic growth; business activity and environmental impact; The Doughnut Economy; Corporate Social Responsibility. Networks: types of networks; client and server; pros and cons of networks; topologies. Security: potential threats to IS and ICT infrastructure; function of a security policy;;the role of a security officer . Business Organizations: from sole traders to multinationals; emerging business structures: startups. Political Institutions: the UK political system; the USA political system.  Invalsi Test : reading training and  practice; listening training and  practice .

	DIRITTO
	Lo Stato ed elementi costitutivi. La democrazia e le forme di governo
La Costituzione: i principi fondamentali, i diritti e i doveri dei cittadini
La Costituzione: l’ordinamento della Repubblica: il principio della separazione dei poteri e gli organi costituzionali
Le Regioni
La Pubblica Amministrazione: principi e attività amministrativa

	ECONOMIA POLITICA
	Le Spese pubbliche 
Le Entrate pubbliche 
Gli elementi e i principi giuridici e amministrativi e gli effetti dell’imposta
Il Bilancio pubblico 
Il federalismo fiscale

	SCIENZE MOTORIE
	Percezione della corporeità e sviluppo funzionale delle capacità motorie ed espressive.
Regole, sport e fair play.
Salute, benessere e sicurezza.


	



EDUCAZIONE CIVICA
	Intelligenza Artificiale e pubblica sicurezza: utilizzi e rischi sociali
Attivare atteggiamenti consapevoli di partecipazione alla vita sociale e civica attraverso il digitale
L’indagine statistica e il monitoraggio sull’educazione alla cittadinanza digitale
Comparing Constitutions
Tipologie di rendicontazione sociale ed ambientale
Sport e salute, benessere e sicurezza
L’uomo e il territorio: a partire dal contesto in cui si vive, saper interagire con persone di religione differente, sviluppare un’identità capace di accoglienza, confronto e dialogo
Gli organi dello Stato: Parlamento
Regole e leggi: Giustizia
Concetto di comunità: Democrazia
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4.6	Temi centrali (macroaree)
I docenti hanno guidato gli studenti predisponendo un percorso di analisi dei punti fondamentali di convergenza, evidenziando i nessi tra le diverse discipline, al fine di renderli maggiormente consapevoli della centralità dei seguenti temi:

· La Persona
· Lavoro e Business
· Ambiente
· Comunicazione
· Tecnologia
· Economia e Stato

[bookmark: _heading=h.3j2qqm3]4.7  Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO)

Nella prima annualità (terzo anno), la classe ha aderito al PCTO d’Istituto “JOB EDUCATION”, inserito nel PTOF 2019 2022, nella seconda annualità (quarto anno) al PCTO d’Istituto “COSTRUIRE COMPETENZE”, allegato al nuovo PTOF 2022 2025. 

La progettazione di entrambi i suddetti progetti è stata guidata dal profilo di studi in termini di hard skills e di soft skill, al fine di consentire agli studenti di integrare e potenziare il proprio curriculum di studi in coerenza con il profilo educativo e culturale del proprio indirizzo. Entrambe le progettazioni hanno garantito uniformità con l’Offerta Formativa attraverso attività di formazione, anche on line, esperienze sul campo, simulazione d’impresa e attività in alternanza, consentendone la partecipazione all’intera classe.

Nel biennio di riferimento, il Consiglio si è mosso in coerenza con le Linee guida per i PCTO curando, in via preferenziale, la dimensione curriculare al terzo anno con un monte ore previsto pari a 84 ore e quella esperienziale al quarto di corso con un monte ore previsto tra un minimo di 30 e un max. di 60 ore. 

Nello specifico, il Consiglio ha curato l’articolazione delle attività proposte, alternando attività formative, project work ed esperienze presso strutture ospitanti. Queste ultime sono state svolte nel quarto anno, sulla base di specifiche convenzioni e di appositi progetti formativi; le attività PCTO in ASL hanno riguardato l’intera classe. 
Nel secondo biennio, i risultati attesi sul piano formativo hanno riguardato l’acquisizione di competenze chiave quali: apprendere in autonomia, interagire in vari contesti, promuovere risoluzione di problemi, autonomia e responsabilità nelle azioni. Tutte le esperienze di PCTO del secondo biennio sono state inserite in modalità consuntiva all’interno della Piattaforma ASL MIM.

Nella terza annualità (quinto anno), in fase di aggiornamento del PTOF, si è proceduto con delibera del Collegio, ad una modifica delle azioni di PCTO attuando percorsi rivolti alla vocazione specifica del corso di studi.
Il quadro prospettico di monitoraggio delle azioni PCTO messe in atto nel percorso triennale e il prospetto riassuntivo del monte ore raggiunto da ogni singolo alunno, così come risultante dall’inserimento dei dati in piattaforma ARGO ASL, viene allegato al presente documento, nonché al verbale conclusivo delle operazioni di scrutinio.

 UDA di Educazione Civica
5.1  Il quadro normativo
Con il decreto n. 35 del 22 giugno 2020, il Ministero dell’istruzione ha consegnato alle scuole di ogni ordine e grado le Linee guida per l’insegnamento dell’Educazione Civica ai sensi dell’articolo 3 della legge 20 agosto 2019, n. 92.
Al loro interno sono indicati i traguardi di competenza, i risultati di apprendimento e gli obiettivi specifici di apprendimento; il tutto, strettamente correlato alle Indicazioni nazionali per il Licei.
L’insegnamento, trasversale a tutte le discipline, pone “a fondamento dell’Educazione Civica la conoscenza della Costituzione italiana, la riconosce come criterio identificare diritti, doveri compiti, comportamenti personali e istituzionali, finalizzati a promuovere il pieno sviluppo della persona e la partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione politica, economica e sociale del Paese”.
La trasversalità di tale insegnamento si rende opportuna, in virtù della pluralità degli obiettivi di apprendimento e delle competenze attese che, ovviamente, non fanno capo ad una singola disciplina e, addirittura, esulano dal campo strettamente disciplinare. In tal senso, i curriculi di istituto e la programmazione didattica dovranno essere aggiornati, al fine di sviluppare “la conoscenza e la comprensione delle strutture e dei profili sociali, economici, giuridici, civili e ambientali della società.
Tre sono le tematiche principali dell’insegnamento dell’Educazione Civica:
· COSTITUZIONE, diritto (nazionale e internazionale), legalità e solidarietà;
· SVILUPPO SOSTENIBILE, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e del territorio;
· CITTADINANZA DIGITALE.

5.2  Attività, percorsi e progetti svolti 
Scheda U.d.A. per Educazione Civica

RIVOLUZIONE DIGITALE E SVILUPPO SOSTENIBILE

	Classe 5^B
	Indirizzo SIA

	Docente referente
Raffaella Morea
	Docente coordinatrice
Giuseppina Magnisi

	Titolo U.d.A. n 1 
LA CULTURA DEL CAMBIAMENTO
(Educare alla cittadinanza digitale)
Totale n. ore: 12

	Trimestre

	Tematica principale:
⃝ Costituzione 
⃝ Sviluppo sostenibile
⃝ X Cittadinanza digitale

  Competenze legate alla tematica generale:
Comprendere le trasformazioni digitali e usare la tecnologia consapevolmente 

  Traguardi/Obiettivi dell’Unità di apprendimento:
             Maturare la consapevolezza dell’impatto delle tecnologie sulle libertà della persona 

  Discipline coinvolte:
             Italiano e Storia – Informatica - Matematica

  Metodologie:
L’azione didattica mirerà a creare situazioni di apprendimento:
· volte a stimolare il coinvolgimento personale degli alunni 
· che impegnino gli studenti nella soluzione di problemi e nella realizzazione di prodotti
Verrà pertanto privilegiata una metodologia laboratoriale attiva, trasversale alle diverse discipline, che utilizzi strategie interattive, basata sulla didattica per problemi

  Modalità di verifica e di valutazione:
Si fa riferimento a quanto precisato nelle situazioni di compito individuate nelle diverse discipline. Saranno tenute in debito conto situazioni di autovalutazione e osservazioni sistematiche dei comportamenti assunti







	Discipline coinvolte
	Obiettivi/Risultati attesi
	Argomenti
	Numero di ore

	INFORMATICA
	Saper prendere decisioni e fare
valutazioni sulla base dell’analisi e
interpretazione dei dati
Situazione di compito:
Prova strutturata
	Intelligenza Artificiale e
pubblica sicurezza: utilizzi
e rischi sociali
	4

	ITALIANO 
	 La violenza di genere in Rete: grooming, sexting, sextortion e revengporn
Situazione di compito
Brain storming e lavoro individuale:

	 Attivare atteggiamenti consapevoli di partecipazione alla vita sociale e civica attraverso il digitale

	4

	MATEMATICA
	Utilizzare l’indagine statistica quale strumento per monitorare e comprendere lo stato di conoscenza  da parte dei cittadini dei diritti e dei doveri connessi con la cittadinanza digitale, nell’ottica dell’educazione alla cittadinanza digitale.

Situazione di compito: 
Team working e prodotto finale e di gruppo e/o prodotto individuale

	L’indagine statistica e il monitoraggio sull’educazione alla cittadinanza digitale
	4



	U.d.A. 1 - Trimestre

	Calendarizzazione delle azioni*
	Periodo di avvio e conclusione per Disciplina

	INFORMATICA
	Novembre - Dicembre

	ITALIANO 
	Novembre - Dicembre

	MATEMATICA
	Novembre - Dicembre


*Nota: le date di effettiva realizzazione delle attività vanno annotate sul registro elettronico nella sezione Calendario





	Classe 5^B
	Indirizzo SIA

	Docente coordinatrice di classe
Giuseppina Magnisi

	Titolo U.d.A. n 2
RINASCERE SOSTENIBILI
(Educare alla cittadinanza attiva)
Totale n. ore: 21

	Pentamestre

	 Tematica principale:
⃝ X  Costituzione
⃝ Sviluppo sostenibile 
⃝ Cittadinanza digitale

  Competenze legate alla tematica generale:
             Sviluppare la cittadinanza attiva 

  Traguardi/Obiettivi dell’Unità di apprendimento:
             Maturare la consapevolezza del valore della persona, della libertà e della dignità propria e altrui 

  Discipline coinvolte:
Economia aziendale – Inglese – Scienze motorie – I.R.C. – Diritto pubblico
  Metodologie:
L’azione didattica mirerà a creare situazioni di apprendimento:
· volte a stimolare il coinvolgimento personale degli alunni 
· che impegnino gli studenti nella soluzione di problemi e nella realizzazione di prodotti
Verrà pertanto privilegiata una metodologia laboratoriale attiva, trasversale alle diverse discipline, che utilizzi strategie interattive, basata sulla didattica per problemi

  Modalità di verifica e di valutazione:
Si fa riferimento a quanto precisato nelle situazioni di compito individuate nelle diverse discipline. Saranno tenute in debito conto situazioni di autovalutazione e osservazioni sistematiche dei comportamenti assunti











	Discipline coinvolte
	Obiettivi/Risultati attesi
	Argomenti
	Numero di ore

	INGLESE
	Aspetti socio-culturali dei Paesi anglofoni, riferiti in particolare al settore d’indirizzo.
Produrre testi scritti e orali coerenti e coesi, anche tecnico professionali, riguardanti esperienze, situazioni e processi relativi al proprio settore di indirizzo.

	Comparing Constitutions
	
    4

	ECONOMIA AZIENDALE
	Riconoscere l’importanza del ruolo sociale dell’impresa e comprendere i benefici che ottengono le imprese socialmente responsabili

Situazione di compito: 
Team working e prodotto finale individuale
	Tipologie di rendicontazione sociale ed ambientale
	4

	SCIENZE MOTORIE
	Apprezzamento e condivisione di obiettivi relativi alla consapevolezza del valore della persona, attraverso pratiche per il mantenimento dello stato di salute. 
Situazione di compito e metodologia:
Team working e prodotto finale di gruppo
	Sport e salute, 
benessere e sicurezza



	4

	I.R.C.
	
	L’uomo e il territorio: a partire dal contesto in cui si vive, saper interagire con persone di religione differente, sviluppare un’identità capace di accoglienza, confronto e dialogo.
	4

	DIRITTO
	Comprendere i rapporti fra individuo, società e Stato.
Essere consapevoli del valore e delle regole della vita democratica, dell’essere cittadini informati e di partecipare alla vita della propria comunità apportando soluzioni.
	Gli organi dello Stato: Parlamento
Regole e leggi: Giustizia
Concetto di comunità: Democrazia
	5









	U.D.A. 2 - Pentamestre

	Calendarizzazione delle azioni
	Periodo di avvio e conclusione per Disciplina

	ECONOMIA AZIENDALE
	Marzo

	DIRITTO ed ECONOMIA PUBBLICA
	Marzo

	INGLESE
	Febbraio

	I.R.C.
	Aprile

	SCIENZE MOTORIE
	Aprile - Maggio


*Nota: le date di effettiva realizzazione delle attività vanno annotate sul registro elettronico nella sezione Calendario




6.   Piano delle attività di orientamento

Con il D.M. 22 dicembre 2022, n. 328 sono state adottate le “Linee guida per l’orientamento”, in riferimento alle quali l’orientamento scolastico viene considerato un processo continuo e mai concluso il cui obiettivo è quello di favorire scelte consapevoli e valorizzare potenzialità e talenti degli studenti, ridurre la dispersione scolastica,  supportare l’accesso alle opportunità formative dell'istruzione terziaria e del mondo del lavoro.

Il Piano delle attività di orientamento della classe ha inteso, in particolare, rafforzare la sinergia tra sistema di istruzione post diploma e mondo del lavoro al fine fornire agli studenti gli strumenti per scegliere, partendo dalla scoperta delle proprie attitudini, il miglior percorso di studio possibile o per affrontare consapevolmente le nuove sfide del mercato del lavoro.

È stata pertanto prevista, nel Corso del pentamestre, la partecipazione della classe ad azioni formative, al fine di orientarsi in realtà complesse, o esclusivamente informative, al fine di conoscere per scegliere.
[image: ]

7   Attività, percorsi, progetti svolti
Si riportano di seguito le attività cui hanno preso parte gli alunni e le alunne:

· Visione e forum del mediometraggio “L’uomo senza tempo” presso l’Auditorium dell’Istituto sul tema della ricerca della verità

· Visione del film “Io Capitano” presso il Cinema Galleria sul tema della migrazione

· Visione del film ”Stranizza d’Amuri” presso il Cinema Galleria sul tema della universalità dell’amore

· Incontro on line “La Memoria e il Ricordo: due aspetti importanti della nostra storia” sul tema della Memoria

· Seminario sull’educazione finanziaria presso l’Auditorium dell’Istituto

· Mostra “World Press Exhibition 2023” presso il Teatro Margherita

· Visione del film “Houria” presso il Cinema Galleria sul tema della donna e della libertà

· Viaggio di istruzione a Barcellona dal 20/04-25/04/2024

· Partecipazione all’incontro “La biennale dei racconti di impresa” presso la Sala Convegni di Confindustria Bari-BAT

20
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